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Opción Logística Integral S.A.S.  a través de esta política pretende definir 
una referencia que impulse comportamientos de valor para todos los grupos 
de interés en el marco de una cultura de responsabilidad social.  
En virtud de nuestros principios, nos comprometemos con las siguientes 
declaraciones: 
 

 Respetamos los principios que protegen el derecho al trabajo de 
nuestros empleados, en especial a un lugar de trabajo seguro y 
saludable que proteja la salud de las personas y el medio ambiente, un 
salario que les permita satisfacer como mínimo las necesidades básicas.  

 

 Nos oponemos a las prácticas laborales explotadoras e inhumanas. 
Rechazamos la práctica ilegal del trabajo infantil, la explotación de 
menores, el maltrato físico, el abuso contra la mujer u otras formas de 
abuso. 

 

 Respetamos la dignidad personal, la privacidad y los derechos 
personales de cada empleado, por lo que estamos comprometidos en 
fomentar lugares de trabajo en los cuales no existan situaciones de 
discriminación o acoso. 

 

 Nuestra organización es pluralista y multicultural, no discriminamos por 
razón de raza, color, sexo, idioma, religión, opinión política o de 
cualquier otra índole, origen nacional o social, posición económica, 
nacimiento o cualquier otra condición. 

 
Aseguramos que la cadena de suministro de Opción Logística Integral 
S.A.S. cumpla con los valores y competencias corporativas establecidos en el 
Código de Ética y Conducta. 
 
Esta política RSE aplica para todos los centros de trabajo de la empresa, tiene 
alcance a las partes interesadas pertinentes. 
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